Risorse certe, stabili e continue - art. 31, comma 2, CCNL 22/01/2004

RIFERIMENT!
A ol Let CCND DESCRIZIONE NOTE 2008
importi dei fondi di cui al'art. 31, ¢ 2, lettere b), ¢), d) ed e) det fondo lettera b) 10.845,59
CCNL 6 luglio 1995, previsti per tanno 1998 e costituiti in base allajfondo letiera c) 7.953,44
predetta disciplina contrattuale, comprensivi anche delie eventuali {fondo Jettera d) |
15 1 a | 01/04/1999 [economie previste dall'art. 1, c 57 e seguenti della L. 662/96 fondo lettera e) 93.197,00 | 122.935,29
{decurtato quota personale ATA - € 2.034,80}. riqualificazione VWUU 529,28
part time (70%) 12.443,87
TOTALE 124.970,09

l'insieme delle risorse gia destinate, per I'anno 1998, al pagamento
del livello economico differenziato al personale in servizio, nella
misura corrispondente alle percentuali previste dal CCNL det 16
luglio 1996; 14.791,63

161 1 g | 01/04/1999

risorse destinate alia carresponsione della indennita di Lire
15 1 h | 01/04/1998 ]1.500.000 di cui all'art. 37, comma 4, del CCNL del & luglio 1995;

6.972,17
un importo dello 0,52% de!l monte salari del'anno 1997, esclusa la
quota relativa alla dirigenza, corrispondente alf'incremento, in
151 1 j | 01/04/1999 {misura pari ai tassi programmati d'inflazione, del trattamento
economico accessorio con decorrenza dai 31 dicembre 1999
monte salari 1997: euro 1.902.761,50 9.894,36

In caso di attivazione di nuovi servizi o di processi di
riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti,
che comunque comportino un incremento stabile delle
dotazioni organiche, gli enti, nel'ambito della programmazione
151 8§ 01/04/1999 gnnuale e tnenngle dei fabbisogni., va!ut?np anche f'entita delle
risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri del trattamento *
economico accessorio del personale da impiegare nelle nuove
attivita e ne individuano la relativa copertura nelf'ambito delle
capacita di bilancio

A decorrere dall' 1 giugno 1999, le risorse finanziarie destinate alla
contrattazione collettiva decentrata integrativa possono essere €
integrate dagli enti neil’ambito delle effettive disponibitita di -

bilancio. Possono avvalersi di tale facolta gli enti che certifichino di
essere in possesso dei requisiti, desunti dal bilancio, individuati in
16| 1 01/04/1999 lur'apposita intesa che le parti det presente CCNL si impegnanc a
stipulare entro it 30 aprile 1999; a tal fine 'ARAN convoca le
organizzazioni sindacali firmatarie def presente contratto entro il
mese successivo alla data delia sua stipulazione.

Limitatamente all'anno 2000, in difetto di stipulazione dell'accordo
di cui all'art. 16 nel termine ivi previsto, gli enti, diversi da quelli di
cui al precedente comma e che si trovino nelle condizioni previste
nelf'art. 16, comma 1, del CCNL 2000 possono destinare alle
finalita di cui al medesimo art. 16 risorse aggiuntive nel imite
massimo del 2% del monte salari riferito al 1999, esclusa la quota
riferita ai dirigenti ed al netto dei contributi a carico degli enti monte salari 1999: euro 1.924.431,51
max utilizzabile 38.488,63

48 1 3 14/09/2000

A decorrere dal 31/12/1999 le risorse destinate nel medesimo
anno al pagamento dei compensi per prestazioni di Javoro

141 4 01/04/1999 |stracrdinario sono ridotte nelia misura del 3%. | risparmi derivanti
dall'applicazione dei presente comma confluiscono nelle risorse di
cui all'art. 15 fondo storico straordinario euro 41.866,06 1.255,98

Gli enti, a decorrere dall'anno 2001, incrementano le risorse del

fondo di cui all'art. 15 del CCNL dell'1.4.1999 di un importo pari
ali'1,1 % del monte salari dellanno 1999, esclusa la quota relativa

411 05/10/2001 | 5111, 1 9% det lari detl 999, esclusa la quota relati

alia dirigenza. monte salari 1999: euro 1.924.431,51 21.168,75

Le risorse sono integrate dallimporto annuo della retribuzione
individuale di anzianita e degli assegni ad personam in godimento
412 05/10/2001 lda parte del personale comungue cessato dal servizio a far data

dal 1° gennaio 2000. 10.277,70

risorse decentrate previste da art. 31, ¢. 2, sono incrementate
32 1 22/01/2004 |dall'anno 2003 di importo pari a 0,62 % monte salari esclusa

dirigenza, riferito anno 2001, monte salari 2001: euro 1.933.256,73 11.986,19

Gli enti incrementano uiteriormente le risorse decentrate indicate al
punto precedente e con decorrenza datanno 2003 con un importo
32 2 22/01/2004 | corrispondente allo 0,50% del monte salari dell'anno 2001 esclusa

| ! >0
3 quota relativa alla dirigenza monte salari 2001: euro 1.933.256,73 9.666,28

Le risorse sono integrate di un ulteriore 0,20% del monte salari
32 7 22/01/2004 |dell'anno 2001 , esciusa la quota riferita alia dirigenza, ed &
destinata al finanziamento delle alte professionalita monte salari 2001: euro 1.933.256,73

Gli enti locali, nei quali il rapporto tra spesa del personale ed
entrate correnti sia non superiore al 39%, a decorrere dal
31.12.2005 e a valere per 'anno 20086, incrementano le risorse

4 1 09/05/2006 | e centrate di cui alf'art. 31, comma 2, del CCNL del 22.1.2004 con
un importo corrispondente allo 0,5 % del monte satari dell'anno

2003, esclusa la quota relativa alla dirigenza. monte salari 2003: euro 1.709.468,00 8.547,34

Gli enti locali a decorrere dal 31.12.2007 e a valere per 'anno
2008, incrementano e risorse decentrate di cui ali'art. 31, comma
2, del CCNL del 22.1.2004 con un importo corrispandente allo 0,6
8 2 11/04/2008 | % del monte salari dell'anno 2005, esclusa la quota relativa alla

dirigenza, qualora rientrino nei parametri di cuj al comma 1 ed il
rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia non
superiore al 39%

monte salari 2005: euro 1.938.275,00 11.629,65

dichiarazione congiunta n. 14 CCNL Integrazione per aumenti contrattuali personale beneficiario di

rogressione ori i
2200112004 progressione orizzontale 11.814,62

TOTALE FONDO CONSOLIDATO 240.939,96




Risorse eventuali e variabili - art. 31, comma 3, CCNL 22/01/2004

RIFERIMENTI

Art.

Cormn.

Lett

CCNL

DESCRIZIONE

NOTE

2008

01/04/1989

le economie conseguenti alla trasformazione del rapporto di lavoro
da tempo pieno a tempo parziale aj sensi e nei limiti dell'art. 1,
comma 57 e seguenti della L. 662/1996 e successive integrazioni e
modificazioni;

8.548,66

01/04/1999

eventuali risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dello
straordinario di cui all'art. 14;

01/04/1999

In sede di contrattazione decentrata integrativa, ove nel bilancio
deil'ente sussista la relativa capacita di spesa, e parti verificano
l'eventualita del'integrazione, a decorrere dal 1° aprile 1999, delle
risorse economiche di cui al comma 1, sino ad un importo
massimo corrispondente all'1,2% su base annua del monte salari
dell'anno 1997, esclusa la quota relativa alla dirigenza

monte salari 1997: euro 1.902.761,50 max
utitizzabile 22.833,14

22.833,14

15

01/04/1999

In caso di attivazione di nuovi servizi o di processi di
rorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti,
ai quali sia correlato un aumento delie prestazioni def personaie in
servizio cui non possa farsi fronte attraverso ia razionalizzazione
delle strutture e/o delle risorse finanziarie disponibili o che
comungue comportine un incremento stabile delle dotazioni
arganiche, gli enti, nell’ambito della programmazione dei
fabbisogni, valutano anche ['entita delle risorse necessarie per
sostenere | maggiori oneri del trattamento economico accessorio
del personale e ne individuano la relativa copertura nell'ambito
delie capacita di bilancio

01/04/1999

le somme derivanti dali'attuazione deli'art. 43 deila Legge 449/97
{somme derivanti da sponsorizzazioni, ecc...}

5.000,00]

01/04/1999

le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano
allincentivazione di prestazioni o di risultati del personale, da
utilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17

25.904,94

09/05/2006

In aggiunta alle disponibilita derivanti dal comma 1, gli enti locali,
ad eccezione di quelli previsti dal comma 3, incrementano dal
31.12.2005 e a valere per I'anno 2006 le risorse decentrate di cui
allart. 31, comma 3, del CCNL. del 22.1.2004, nel rispetto delle
condizioni e dei valori percentuali, calcolati con riferimento al
monte salari dell'anno 2003, esclusa la quota relativa alla
dirigenza, di seguito indicati:a) fino ad un massime dello 0,3%,
qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia
compreso tra il 25% ed il 32%;

monte salari 2003: euro 1.709.468,00

11/04/2008

In aggiunta alle disponibilita derivanti dal comma 2, gli enti focali,
ad eccezione di quelli previsti dal comma 4, possono incrementare
a decorrere dal 31.12.2007 e a valere per 'anno 2008, le risorse
decentrate di cui all'art. 31, comma 3, del CCNL del 22.1.2004,
qualora rientrino nei parametri di cui al comma 1, dei valori
percentuali caicolati con riferimento al monte salari deil'anno 2005,
esciusa la quota relativa alla dirigenza, di seguito indicati: a) fino
ad un massimo dello 0,3%, qualora il rapporto tra spesa del
personale ed entrate correnti sia compreso tra il 25% ed il 32%;

monte salari 2005: euro 1.938.275,00

5.814,83

TOTALE RISORSE VARIABIL!

68.101,56

Prospetto riepilogativo

note

2008

TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI

309.041,52

SOMME RIPORTATE da ANNO PRECEDENTE

art. 17, comma 5, CCNL 1999

4.709,58

TOTALE FONDQ

313.751,10

UTILIZZATO/SPESO

310.614,77

ECONOMIE FONDQ

3.136,33




SIQALLO VEQRALE  DELE GATONE

DEL 210L. o

DESTINAZIONE FONDO ANNO 2008 (definitivo)

PER INDENNITA' DI COMPARTO

PER PROGRESSIONI ORIZZONTALI (inclusi led)
PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE

PER INDENNITA' EX Viil

PER INDENNITA' INSEGNANTI

PER RIQUALIFICAZIONE VIGILI URBANI

PER SPECIFICHE RESPONSABILITA'

PER INDENNITA' MESS| NOTIFICATORI

PER INDENNITA' UFFICIALI ANAGRAFE

PER INDENNITA' URP

UTILIZZO PER REPERIBILITA' ANAGRAFE
UTILIZZO PER MANEGGIO VALORI

PER INDENNITA' RISCHIO E DISAGIO

UTILIZZO PER TURNO VIGILI

UTILIZZO PER REPERIBILITA' - TURNO MESSI
UTILIZZO PER PROGETTO PATTUGLIAMENTO SERALE VIGILI
UTILIZZO PER PRODUTTIVITA'!

PROGETTI FINANZIATI DA ESTERNI (QUOTA SIL)

UTILIZZO STABILI
UTILIZZO VARIABILI
differenza su utilizzo complessivo

riepilogo lettera K -

incentivo ICI

incentivo progettagione lpp su intervento 1

incentivo progettazione urbanistica intervento 1
incentivo progettazione lavori pubblici - a carico bilancio
incentivo progettazione lavori pubbilici - a carico privati
incentivo condono

incentivi LR 8 del 21/02/2000

incentivo ISTAT

7

TNAT anE

totale lettera K

AL -

40.875,37
98.151,56 (di cui 7.000 euro per nuove progressioni orizzontali)
67.139,39 3
1.162,08
2.045,17
147,71
4.750,00
300,00
1.500,00
300,00
514,76
1.657,75
1.394,46
14.750,18
54.721,40
10.000,00
30.300,00
5.000,00
284.709,83 .

239.409,83
1.5630,13

45.300,00
1.606,20

3.136,33

da riportare su anno successivo -
b

3.213,93

13.252,82
7.448,59
1.013,24

976,36
25.904,94

A = b /(M X



